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Hornonitrianske bane Prievidza, a.s., sa úspešne zapojili  do výzvy o nenávratný finančný príspevok z fondov EÚ „Podpora špecifického a všeobecného vzdelávania zamestnancov zamestnávateľa s cieľom zvýšiť ich vzdelanostnú úroveň, pracovný potenciál a adaptabilitu“.
V rámci schváleného projektu  boli realizované viaceré aktivity.
S realizáciou projektu sme začali v  máji 2011, kedy sme zabezpečili dvojdňové školenie na viaceré témy: 
Aktivita 5 – Kurz  „Základy informačných technológií“ (1. a 2. kurz)
Školenie sa konalo  v  termíne  26. – 27. 5. a 30. – 31. 5. 2011. Zúčastnilo sa ho  spolu 30 zamestnancov. Bolo zamerané na operácie s dokumentmi, rôzne výpočty a práce s textom.
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V týchto termínoch sa konalo aj ďalšie školenie so zameraním na Komunikačné zručnosti –  Aktivita 6 (1. a 2. kurz). Zúčastnilo sa ho celkom 30 zamestnancov. Prostredníctvom workshopu boli oboznámení so zásadami  komunikácie a  verbálneho prejavu. Učili sa správnej komunikácii v rôznych situáciách z pohľadu udržania medziľudských vzťahov na primeranej úrovni.
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Aktivita 7 Kurz – „Rozvoj obchodných zručností“ (1. a 2. kurz)   sa konala v termíne 26. – 27. 5. a 30. – 31. 5. 2011 s účasťou  30 zamestnancov, ktorí si rozšírili obzor v oblasti  marketingovej  filozofie, komunikácie, manažmentu a manažérskych rolí. 
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Aktivita 8 – Kurz „Právne minimum“ (1. a 2. kurz)  sa konala v termíne 26. – 27. 5. a 30. – 31. 5. 2011.  Spolu sa tejto aktivity zúčastnilo 30 zamestnancov. Vzdelávali sa v oblasti správneho, trestného, obchodného práva, ako aj ďalších odvetví verejného práva.
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V mesiaci jún 2011 sme realizovali:
Aktivita 1 – Kurz „Rekvalifikačný kurz baník“ (1.kurz), ktorý sa konal v období od 6. 6. – 24. 6. 2011. Absolvovalo ho 18 zamestnancov, ktorých do rekvalifikačného kurzu baník navrhli vedúci jednotlivých úsekov. Rekvalifikačný kurz baník nahradzuje vyučenie v odbore u tých zamestnancov, ktorí nespĺňajú požiadavku baníckeho vzdelania
Obsahom kurzu sú rôzne predmety, ako  matematika, fyzika, mzdová a sociálna politika. 
Samozrejmosťou sú prednášky z oblasti baníctva. V nich sa zoznamujú so vznikom a vývojom  baníctva na Slovensku. S tým úzko súvisia aj prednášky zamerané na: 

 banské plyny, banský zákon, banskú dopravu, mechanizované výstuže, trhacie práce, banské stroje a zariadenia. Rozoberaná je aj problematika z oblasti bezpečnosti a hygieny práce a prvej pomoci. 
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Aktivita 2 – Kurz „Zváračský kurz“ (1.kurz)
[image: image35.emf]
sa konal v období od 13. 6. do 13. 7. 2011 s účasťou šiestich zamestnancov vo Zváračskej škole Banskej mechanizácie a elektrifikácie. Účastníkom kurzu bola odprednášaná časť  z  bezpečnostných predpisov,  nástroje na zváranie, spájkovanie a zaškolenie podľa príslušných predpisov, zaškolenie operátorov a rôzne typy zvárania.  Po absolvovaní výcviku a praktických skúšok  bol účastníkom kurzu vydaný preukaz zvárača, čím získali novú profesiu.

V mesiaci jún začala Aktivita 3 - Kurz „Strelmajster pre plynujúce bane“ (1.kurz)
 Z dôvodu dovolenkového obdobia sme nemohli celý kurz zabezpečiť naraz,  preto sme pokračovali v septembri. Kurz ukončilo 17 zamestnancov. Pri výbere účastníkov sa zohľadňovala dĺžka praxe v podzemí, dĺžka praxe ako pomocník strelmajstra, vzdelanie a bezúhonnosť. 
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                                                                                             V kurze sa zamestnanci oboznámili so základmi geológie, prednášané boli témy o výbušninách, bezpečnosti pri príprave a uskutočnení odstrelov, základné fyzikálne a chemické pojmy. Na základe absolvovania skúšky pred Obvodným banským úradom v Prievidzi zamestnanci získali oprávnenie „Strelmajster pre plynujúce bane s nebezpečenstvom výbuchu uhoľného prachu“.
V mesiaci september 2011  boli realizované  ďalšie aktivity, a to:

Aktivita 2 – Kurz „Zváračský kurz“ (2. kurz)  sa konal v období od 12. 9. do 13. 10. 2011, s účasťou  6 ľudí. 
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Aktivita 4 – Kurz „Odborné vzdelávanie so zameraním na baníctvo“ (1. a 2. kurz) sa uskutočnila v dňoch 27. – 28. 9. 2011. Tohto školenia sa zúčastnilo 30 zamestnancov. Školenie bolo rozdelené na 6 blokov, kde každý deň prednášali 3 lektori. Z Českej republiky nás poctili návštevou Ing. Zdeňek Pavelek – hlavný inžinier Hlavnej banskej záchrannej stanice, a.s.  v OKD Ostrava-Radvanice, Ing. Ľuboš Pomothy z OKD, a.s., Ostrava-Radvanice  a  prof. Ing. Horst Gondek, DrSc. z Vysokej školy banskej v Ostrave.

Z Technickej univerzity v Košiciach  prednášali lektori:  Doc. Juraj Ďurove a Ing. Pavol Vavrek, z domácich lektorov Ing. Vladimír Beluško.
Témou školení bolo sprostredkovanie nových informácií z oblasti razenia a rúbania,  banského záchranárstva,  banských strojov a zariadení, bezpečnosti a hygieny práce a pohľad na  systém  trvalého zlepšovania v OKD, Ostrava-Radvanice.
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V mesiaci október 2011 sme začali s realizáciou ďalšej aktivity  Aktivita 1 – Kurz „Rekvalifikačný kurz baník“ (2.kurz),  ktorý trval od 24. 10.  – 14. 11. 2011 a zúčastnilo sa ho 19 zamestnancov.
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V  mesiacoch november a december 2011 sme zrealizovali:

· Aktivita 2 – Kurz „Zváračský kurz“ (3.kurz)  v termíne od 7. 11. – 8. 12. 2011 pre 6 zamestnancov 
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· Aktivita 3 - Kurz „Strelmajster pre plynujúce bane“ (2.kurz)  v termíne od 21. 11. – 9. 12. 2011 pre 18 zamestnancov.
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V roku 2012 sme pokračovali v realizácii projektu  aktivitami:
· Aktivita 2 – Kurz „Zváračský kurz“ (4.kurz)  v termíne od 9. 1.  – 8. 2. 2012 . Kurzu sa zúčastnilo 6 zamestnancov .
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· Aktivita 1 – Kurz „Rekvalifikačný kurz baník“ (3.kurz),  v termíne  od 6. 2.  do 24. 2. 2012 pre 20 zamestnancov.
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· Aktivita 2 – Kurz „Zváračský kurz“ (5.kurz)  v termíne od 20. 2. – 22. 3. 2012 pre 6 zamestnancov
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· Aktivita 1 – Kurz „Rekvalifikačný kurz baník“ (4.kurz ),  v termíne  od 6. 2.  do 24. 2. 2012 pre 18 zamestnancov.
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Celkove bolo v rámci projektu vyškolených 209 zamestnancov. V zmysle zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku predstavujú oprávnené výdavky na projekt sumu 258 222,80 €, pričom výška  nenávratného finančného príspevku vo výške 60 % predstavuje sumu 154 933,68 €.
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